KLAUZULA INFORMACYJNA

Na podstawie art. 13 ust. 1 i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0s6b fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (Dz.U.UE. L. z 2016r. Nr 119, 5.1 ze zm.) - ,,dalej jako RODO” informuje, ze:

1) Administratorem Panstwa danych jest Gminny O$rodek Pomocy Spotecznej (adres —
Czermin 140; 39-304 Czermin tel. 17 774 02 46)

2) Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, z ktérym moga si¢ Pafistwo
kontaktowa¢ we wszystkich sprawach dotyczacych przetwarzania danych osobowych za
posrednictwem adresu email: inspektor@cbi24.pl lub pisemnie na adres Administratora.

3) Panstwa dane osobowe bedg przetwarzane w celu realizacji umowy o prace (art. 6 ust. 1
lit. b RODO), jak réwniez w celu realizacji praw oraz obowigzkéw wynikajacych
z przepiséw prawa (art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO), w szczeg6lnosei ustawy z 21 listopada
2008 r. o pracownikach samorzadowych (t. j. Dz. U. 22018 ., poz. 1260 ze zm.), ustawy
z 26 czerwea 1974 r. Kodeks pracy (Dz. U. 22018 1., poz. 917 ze zm.), ustawy z 26 lipca
1996 r. o podatku dochodowym od 0s6b fizycznych (t. j. Dz. U. z 2018 r., poz. 1509 ze
zm.), ustawy z 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spolecznych (t. j. Dz. U.
22019 r., poz. 300 ze zm.) oraz na podstawie Panstwa zgody (art. 6 ust. I lit. a RODO).

4) Panstwa dane bgdg przetwarzane do momentu ustania stosunku pracy, a nastepnie przez
okres 10 lat, liczac od kornica roku kalendarzowego, w ktérym stosunek pracy ulegt
rozwigzaniu lub wygasl, chyba ze odrgbne przepisy przewiduja dhuzszy okres
przechowywania dokumentacji pracowniczej, jak réwniez przez okresy wskazane przez
przepisy szczego6lne, w tym prawa podatkowego oraz ubezpieczen spolecznych.

5) W przypadku wyrazonej zgody na przetwarzanie danych osobowych innych niz
wynikajace z przepisow prawa, Pafistwa dane begdg przetwarzane do momentu jej
wycofania.

6) Panstwa dane nie bgda przetwarzane w sposob zautomatyzowany, w tym nie beda
podlega¢ profilowaniu.

7) Panstwa dane osobowych nie bedg przekazywane poza Europejski Obszar Gospodarczy
(obejmujacy Unie Europejska, Norwegie, Liechtenstein i Islandie).

8) W zwigzku z przetwarzaniem Panstwa danych osobowych, przystuguja Panstwu
nastepujace prawa:

a) prawo dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii;

b) prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych;

¢) prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych;

d) prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych
(ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa), w sytuacji, gdy uzna Pani/Pan, ze przetwarzanie
danych osobowych narusza przepisy ogoélnego rozporzadzenia o ochronie danych
osobowych (RODO),

e) w zakresie, w jakim podstawg przetwarzania Panstwa danych osobowych jest zgoda,
przystuguje Panstwu prawo do jej wycofania. Wycofanie zgody nie ma wplywu na
zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktorego dokonano na podstawie zgody przed jej
wycofaniem.

9) Podanie przez Pafistwa danych osobowych jest obowigzkowe. Nieprzekazanie danych
skutkowa¢ bedzie niemoznoécig zawarcia umowy o prace lub realizacja stosunku pracy.



