Zarzadzenie Nr12/2022
Woéjta Gminy Czermin

z dnia 17 marca 2022 roku

w sprawie ogtoszenia konkursu na stanowisko dyrektora
Szkoty Podstawowej w Trzcianie

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 559), art. 63 ust. 1 i 10 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r.
Prawo o$wiatowe (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1082) oraz § 1 ust. 1 i 2 rozporzgdzenia Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko
dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoty
ponadpodstawowej lub publicznej placdéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej (t.j. Dz. U. z
2021 r. poz. 1428) Wéjt Gminy Czermin zarzadza, co nastepuije:

§ 1. Ogtasza sie konkurs na stanowisko dyrektora Szkoty Podstawowej w Trzcianie,
Trzciana 289, 39-304 Czermin.

§ 2. Tres¢ ogtoszenia o konkursie na stanowisko dyrektora Szkoly Podstawowej
w Trzcianie stanowi Zatgcznik do niniejszego Zarzadzenia.

§ 3. Ogtoszenie o konkursie zamieszcza sie:

1) na stronie internetowej Gminy Czermin — www.czermin.pl,

2) na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Urzedu Gminy w Czerminie —
czermin.biuletyn.net,

3) na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Kuratorium O$wiaty w Rzeszowie,

4) na tablicy ogtoszen w siedzibie Urzedu Gminy w Czerminie.

§ 4. Wykonanie Zarzadzenia powierza sie Dyrektorowi Cent " Ustug Wspdinych
w Czerminie.

§ 5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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III.

IV.

Zalacznik do Zarzadzenia Nr 12/2022
Wéjta Gminy Czermin
z dnia 17 marca 2022 r.

OGLOSZENIE O KONKURSIE

WOJIT GMINY CZERMIN
OGLASZA KONKURS NA STANOWISKO
DYREKTORA SZKOLY PODSTAWOWEJ W TRZCIANIE

Organ prowadzacy szkole¢
Gmina Czermin, 39-304 Czermin 140.

Nazwa i adres szkoly, ktorej dotyczy konkurs

Szkota Podstawowa w Trzcianie, Trzciana 289, 39-304 Czermin.

Wymagania wobec kandydatow

Do konkursu mogg przystgpi¢ osoby, ktore spetniajag wymagania okreslone w Rozporza-
dzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim
powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko
kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole
ponadpodstawowe]j oraz publicznej placéwce (tj. Dz.U. z 2021r. poz. 1449) oraz
wymagania wynikajace z Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowe;j z dnia 11 sierpnia
2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola,
publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej
placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej (t.j. Dz. U. 22021 r. poz. 1428).

Wymagane dokumenty

Oferty o0s6b przystepujacych do konkursu, zgodnie z § 1 ust. 2 pkt 4 Rozporzadzenia
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu
na stanowisko ‘dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoly podstawowe;j,
publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji
konkursowej (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1428), powinny zawiera¢:

1) uzasadnienia przystapienia do konkursu oraz koncepcji funkcjonowania i rozwoju
Szkoty Podstawowej w Trzcianie,
2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajagcy w szczegdlnosci
informacje o:
a) stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela, albo
b) stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego, albo
c) stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadku
osoby niebedacej nauczycielem,
3) o$wiadczenie zawierajgce nastgpujace dane osobowe kandydata:
a) imi¢ (imiona) i nazwisko,
b) date i miejsce urodzenia,
c) obywatelstwo,
d) miejsce zamieszkania (adres do korespondencji),
4) poswiadczone przez kandydata za zgodno$é¢ z oryginalem kopie dokumentéw
potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa w pkt 2:
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$wiadectw pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu Iub innych dokumentow
potwierdzajacych okres zatrudnienia,

5) pos$wiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie dokumentéw
potwierdzajagcych posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu
ukonczenia studidw pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia, jednolitych
studiow magisterskich lub $wiadectwa ukonczenia studiow podyplomowych,
z zakresu zarzgdzania albo $wiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego
z zakresu zarzgdzania o§wiata,

6) w przypadku cudzoziemca — poswiadczona przez kandydata za zgodnos¢
z oryginatem kopie¢:

a) dokumentu potwierdzajacego znajomos$¢ jezyka polskiego, o ktéorym mowa
w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (t.j. Dz. U. z 2021 r.
poz. 672), lub

b) dyplomu ukoficzenia studiéw pierwszego stopnia, studiéw drugiego stopnia lub
jednolitych studiéw magisterskich, na kierunku filologia polska, lub

c) dokumentu potwierdzajacego prawo do wykonywania zawodu tlumacza
przysieglego jezyka polskiego,

7) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopi¢ zaswiadczenia
lekarskiego o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na
stanowisku kierowniczym,

8) os$wiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postgpowanie o przestgpstwo
$cigane z oskarzenia publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne,

9) oswiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umysine
przestepstwo lub umyslne przestgpstwo skarbowe,

10) o$wiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktéorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4
ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny
finans6w publicznych (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 289),

11) o$wiadczenie o dopelnieniu obowiazku, o ktéorym mowa w art. 7 ust. 1 i 3a ustawy
z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw
bezpieczenstwa panstwa z lat 1944—1990 oraz tresci tych dokumentéw (t.j. Dz. U.
z2021 r. poz. 1633) — w przypadku kandydata na dyrektora publicznej szkotly
urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972 r.,

12) poswiadczong przez kandydata za zgodno$é z oryginalem kopi¢ aktu nadania
stopnia nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku nauczyciela,

13) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopig¢ karty oceny pracy
lub oceny dorobku zawodowego — w przypadku nauczyciela i nauczyciela
akademickiego,

14) o$wiadczenia, ze kandydat nie byl prawomocnie ukarany karg dyscyplinarna,
o ktdrej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela
(t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1762), lub karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 276
ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce
(tj. Dz. U. z 2022 r. poz. 574), lub karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 140
ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym (t.j. Dz. U.
z2017r. poz. 2183, z p6ézn. zm.) — w przypadku nauczyciela inauczyciela
akademickiego,
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15) o$wiadczenie, ze kandydat ma pelna zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta
z petni praw publicznych,

16) o§wiadczenie, ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanie swoich danych
osobowych zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony os6b fizycznych w zwiazku z przetwarza-
niem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzadzenie o ochronie danych —
RODO) w celach przeprowadzenia konkursu na dyrektora Szkoly Podstawowe;j
w Trzcianie.

Uwaga!

Wszystkie dokumenty sporzqdzone osobiscie przez kandydata winny by¢ przez niego
wlasnorecznie podpisane i opatrzone datq sporzgdzenia. W przypadku kopii dokumentéw
powinny one posiadaé podpisang przez kandydata klauzulg o tresci , stwierdzam
zgodnosé z oryginatem” oraz date ich skiadania. Na zqdanie organu prowadzqgcego
szkote publiczng kandydat jest obowigzany przedstawi¢ oryginaty dokumentéw.

V. Informacja o sposobie i terminie skladania ofert

1. Oferty zawierajace komplet dokumentéw nalezy sktada¢ osobiscie lub drogg pocztowg
w zamknietej kopercie z podanym na niej imieniem, nazwiskiem, adresem zwrotnym
i numerem telefonu kandydata oraz dopiskiem:

,Konkurs na stanowisko Dyrektora Szkoly Podstawowej w Trzcianie”

w terminie do dnia 07 kwietnia 2022 r. do godz. 16" w Sekretariacie Urzedu Gminy
Czermin (pok. nr 14), 39-304 Czermin 140.
2. Oferty, ktére wplyna po uplywie wymienionego wyzej terminu nie bgdg rozpatrywane.
3. Nie dopuszcza si¢ skladania ofert w postaci elektronicznej.

VI. Informacja o sposobie powiadamiania kandydatéw, terminie i miejscu przeprowa-
dzenia post¢powania konkursowego

1. Konkurs na kandydata na stanowisko Dyrektora Szkoly Podstawowej w Trzcianie
przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Wojta Gminy Czermin.

2. O terminie i miejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci zostang
powiadomieni indywidualnie w formie pisemnej lub telefonicznie, nie p6ézniej niz 7 dni
przed terminem posiedzenia komisji konkursowe;j.

3. Na posiedzenie komisji konkursowej kandydat na dyrektora szkoly zglasza sig
z dokumentem tozsamosci, tj. dowodem osobistym lub paszportem.
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Klauzula informacyjna
o przetwarzaniu danych osobowych w ramach konkursu na stanowisko
Dyrektora Szkoly Podstawowej w Trzcianie

Realizujac obowigzek wynikajacy z art. 13 ust. 1 i 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego

i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0s6b fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. U. UE.L.z2016 r. Nr 119, str. 1
z p&zn. zm.) — dalej: RODO, informuje, ze:

1.

2.
3.

Administratorem Pani/Pana danych osobowych bedzie Centrum Ustug Wspélnych w Czerminie

(adres: Czermin 454, 39-304 Czermin, tel. 17 774 03 08).

Inspektorem ochrony danych jest Pani Katarzyna Jakubiec, e-mail: inspektor@cbi24.pl.

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda w celu przeprowadzenia postgpowania

konkursowego i wylonienia kandydata na stanowisko Dyrektora Szkoly Podstawowej

w Trzcianie i moga by¢ udostgpnione:

= podmiotom uprawnionym do uzyskania danych na podstawie przepiséw prawa,

* podmiotom, ktére przetwarzaja dane osobowe w imieniu Administratora na podstawie
zawartej z Administratorem umowy powierzenia przetwarzania danych osobowych.

. Podstawg przetwarzania Pani/Pana danych osobowych begdzie art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO, zgodnie

z przepisami prawa, ktdre okresla ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (t,j. Dz. U.
22021 r. poz. 1082) oraz rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r.
w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej
szkoly podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu
pracy komisji konkursowej (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1428).

. Podanie przez Panig/Pana danych osobowych wynikajacych z ww. przepisow jest niezbedne do

przeprowadzenia postegpowania konkursowego i wylonienia kandydata na stanowisko Dyrektora
Szkoty Podstawowej w Trzcianie.

. Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych bedzie komisja konkursowa powolana przez Wéjta

Gminy Czermin.

. Pani/Pana dane osobowe nie beda przekazywane do panstw trzecich i organizacji miedzyna-

rodowych, nie b¢da przetwarzane w sposéb zautomatyzowany i nie beda podlegaly profilowaniu.

. Posiada Pani/Pan prawo do:

» 7gdania od Administratora dostepu do swoich danych osobowych (zgodnie z art. 15 RODO),

= sprostowania swoich danych (zgodnie z art. 16 RODO),

* usuniecia danych osobowych (w okolicznosciach zawartych w art. 17 RODO),

» ograniczenia przetwarzania danych osobowych (w przypadkach zawartych w art. 18 RODO),

= przenoszenia danych (w sytuacji okreslonej w art. 20 RODO),

* whniesienia sprzeciwu wobec takiego przetwarzania (art. 21 RODO jesli przetwarzanie danych
osobowych oparte jest na art. 6 ust. 1 lit. e lub f — RODO),

* wniesienia skargi do organu nadzorczego (Prezes Urzgdu Ochrony Danych Osobowych
ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa, tel. 22 860 70 86),

* cofhigcia zgody na przetwarzanie danych osobowych (jesli przetwarzanie odbywa si¢ na takiej
podstawie) w dowolnym momencie bez wplywu na zgodno$¢ z prawem przetwarzania,
ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnigciem.

Administrator bedzie przetwarzal Pani/Pana dane osobowe przez okres niezbedny do

przeprowadzenia konkursu na stanowisko Dyrektora Szkoly Podstawowej w Trzcianie lub do

czasu cofnigcia zgody, a takze przez okres wymagany przepisami prawa w zakresie archiwizacji.
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