WOJT GMINY CZERMIN

na podstawie art. 11 ust 1 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzgdowych (Dz.U. Nr 223 poz. 1458 , z p6zn.zm.) w zwigzku z art. 30 ust.2pkt 5
ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym ( tekst jednolity Dz.U. z 2001
Nr 142 poz.1591 z p6zn.zm.)

OGLASZA NABOR KANDYDATOW
NA WOLNE KIEROWNICZE STANOWISKO URZEDNICZE

w Gminnym Zakladzie Gospodarki Komunalnej w Czerminie

KIEROWNIK
GMINNEGO ZAKLADU GOSPODARKI KOMUNALNEJ W CZERMINIE
. Nazwa i adres jednostki:
Gminny Zaktad Gospodarki Komunalnej 39-304 Czermin tel.17) 7740332
Il. Okreslenie stanowiska urzedniczego
Kierownik - petny etat

Il Wymagania stawiane kandydatowi:
A. Niezbedne

a) posiadanie obywatelstwa polskiego,

b) posiada wyksztatcenie wyzsze,

c) posiada co najmniej 2-letni staz pracy na stanowisku kierowniczym lub
prowadzit przez co najmniej 2 lata dziatalno$¢ gospodarczg o charakterze
zblizonym z wymaganiami na danym stanowisku,

d) posiada petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw
publicznych,

e) brak skazania prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine przestepstwo
§cigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,

f) posiada dobry stan zdrowia

g) znajomosc przepisOw prawa w zakresie:

- gospodarki komunalnej,
- finansow publicznych,

- zamowien publicznych
- prawa pracy.

h) nieposzlakowana opinia



B .Dodatkowe

a) umiejetnos¢ obstugi komputera (Srodowisko Windows, Office, Internet ,poczta
elektroniczna,

b) umiejetnos¢ organizacji pracy i kierowania zespotem pracownikow

c) posiadanie koncepciji pracy na stanowisku kierownika dotyczgcej
funkcjonowania jednostki,

d) posiadanie cech osobowosci i umiejetnosci psychospotecznych wskazanych
na w/w stanowisku tj. samodzielnos¢ ,odpowiedzialnos¢ ,dyspozycyjnosc
,doktadnos¢ ,komunikatywnos¢ ,umiejetnos¢ dobrej organizacji pracy i
zarzadzania zespotem ludzi ,otwarto$¢ na zmiany ,terminowosc¢ kreatywno$e¢.

e) preferowane doswiadczenie w pracy w zaktadach gospodarki komunalne;j.

IV.  Zakres zadan wykonywanych na stanowisku objetym konkursem:

1 )kierowanie biezacg dziatalnoscig Zaktadu ,dziatanie w jego imieniu i
reprezentowanie na zewnatrz,

2) organizowanie, kierowanie, kontrola i ocena pracy pracownikow zatrudnionych
w kierowanej jednostce,

3)podejmowanie decyzji dotyczacych mienia Zaktadu w porozumieniu z Waojtem
Gminy,

4) ustalanie wewnetrznych dokumentow zwigzanych w funkcjonowaniem Zaktadu,
5) zapewnienie przestrzegania w Zaktadzie prawa ,porzadku i dyscypliny pracy,
6) opracowywanie planu finansowego Zaktadu w ustalonych terminach,

7) opracowywanie kalkulacji ceny wody i sciekoéw dostarczanej odbiorcom i
przedstawianie do zatwierdzenia Radzie Gminy,

8) utrzymanie w statej sprawnosci i gotowosci eksploatacyjnej uje¢ wody , sieci
wodociggowej , a takze oczyszczalni Sciekdw i sieci kanalizacyjnej,

9)udziat w opracowywaniu rocznych i wieloletnich planéw rozbudowy ,budowy
nowych i modernizacji urzgdzen wodnych,

10)zawieranie umoéw wynikajgcych z zakresu dziatania Gminnego Zakfadu
Gospodarki Komunalne w Czerminie z podmiotami gospodarczymi i wtascicielami
nieruchomosci na terenie gminy,

11)zawieranie uméw w zewnetrznymi podmiotami gospodarczymi na wykonanie
zadan zleconych po uzgodnieniu z Wéjtem Gminy,

12)sporzadzanie sprawozdan finansowych i innych zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami.

V. Warunki pracy:
a) umowa o prace

b)wymiar czasu pracy — petny etat



c)praca o charakterze administracyjno-biurowym w pomieszczeniach GZGK a
takze w terenie

d) stanowisko pracy zwigzane z pracg przy komputerze i pod presjg czasu ,
bezposredni i telefoniczny kontakt ze stronami ,samodzielnymi stanowiskami
pracy Urzedu Gminy Czermin i innymi podmiotami oraz przemieszczaniem sie w
terenie

e) w przypadku 0s6b podejmujgcych prace po raz pierwszy na stanowisku
urzedniczym ,organizuje sie stuzbe przygotowawcza.

VI. Informacja .

W miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienie ogtoszenia wskaznik
zatrudnienie os6b niepetnosprawnych w jednostce , w rozumieniu przepisow o
rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnieniu oséb niepetnosprawnych
jest mniejszy niz 6%.

Vil. Wymagane dokumenty:
1.List motywacyjny i koncepcja organizaciji i rozwoju GZGK,

2.Zyciorys z opisem pracy zawodowej wraz z kopiami dokumentow
potwierdzajacych informacje o przebiegu pracy zawodowej,

3.Kopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztatcenie,

4 Kopie dokumentéw potwierdzajacych co najmniej 2-letni staz na kierowniczym
stanowisku,

5.Zaswiadczenie lekarskie o stanie zdrowia umozliwiajgcym prace w w/w
stanowisku przez uprawnionego lekarza

6.0swiadczenie ,ze kandydat nie byt karany za przestepstwo popetnione
umyslinie oraz ze nie toczy sie przeciwko niemu postepowanie karne,

7.0swiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych.

8.0swiadczenie ,ze kandydat nie byt karany karami za naruszenie dyscypliny
finansow publicznych w okresie ostatnich dwoch lat przed przystgpieniem do
niniejszego konkursu.

9.0swiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do
konkursu o tresci "wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych
zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do przeprowadzenie procesu
rekrutacji zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r o ochronie danych
osobowych(Dz.U.z 2002 r.nr 101,p0z.926 z p6zh.zm.)”

Kserokopie dokumentéw aplikacyjnych musza by¢ poswiadczone za zgodnosc¢ z
oryginatem przez kandydata.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ osobiscie w siedzibie
Urzedu Gminy 39-304 Czermin 140 ( sekretariat pokoj nr 14) lub pocztg na adres
. Urzad Gminy 39-304 Czermin 140 w zamknietych kopertach z dopiskiem :



,Dotyczy naboru na stanowisko kierownika Gminnego Zaktadu Gospodarki
Komunalnej w Czerminie’ w terminie do dnia 30 listopada 2017 roku do godz.
16.00.Dla oferty przystanej pocztg terminem wigzgcym jest data wptywu do
Urzedu , a nie data nadania. Nie przyjmuje sie dokumentow przestanych droga
elektroniczna.

Aplikacje ,ktére wptyng do Urzedu Gminy Czermin po w/w terminie nie beda
rozpatrywane.

Informacje o wyniku naboru bedg umieszczone na stronie internetowej BIP oraz
na tablicy ogtoszen w siedzibie Urzedu Gminy Czermin .

Czermin, dnia 15 listopada 2017 r,. // /
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