GMINA CZERMIN

39- 304 Czermin
woJ. podkarpackie

NIP 8172175301 REGON 690 0581896 zarZdeenie Nr 41/2024
Wajta Gminy Czermin

z dnia 12 czerwca 2024 roku

w sprawie ogtoszenia konkursu na stanowisko dyrektora

Zespotu Szkolno — Przedszkolnego w Czerminie

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym (t.].
Dz. U. z 2024 r. poz. 609), art. 63 ust. 1i 10 w zwigzku z art. 29 ust.1 pkt. 2 ustawy z dnia 14 grudnia
2016 r. Prawo oéwiatowe (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 737) oraz § 1 ust. 1 i 2 rozporzadzenia Ministra
Edukacji Narodowe] z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora
publicznego przedszkola, publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub
publicznej placdwki oraz trybu pracy komisji konkursowej (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1428) Wajt Gminy

Czermin zarzadza, co nastepuje:

§ 1. Ogtasza sie konkurs na stanowisko dyrektora Zespotu Szkolno — Przedszkolnego
w Czerminie, 39-304 Czermin 454.

§ 2. Tres¢ ogtoszenia o konkursie na stanowisko dyrektora Zespotu Szkolno — Przedszkolnego

w Czerminie stanowi Zatacznik do niniejszego Zarzadzenia.

§ 3. Ogtoszenie o konkursie zamieszcza sig:

1) na stronie internetowej Gminy Czermin w Biuletynie Informacji Publicznej Urzgdu
Gminy w Czerminie .
2) na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Kuratorium Oswiaty w Rzeszowie,

3) na tablicy ogtoszen w siedzibie Urzedu Gminy w Czerminie.

§ 4. Wykonanie Zarzadzenia powierza si¢ Dyrektorowi Centrum Ustug Wspdlnych

w Czerminie.
rd
§ 5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania. /
\
\
\w\mi T GMINY
N ‘}\ﬂ' MAAMANAA

" mgi1l Stawomir Sidur

~J




Il.

Zatacznik do Zarzadzenia Nr 41/2024
Wojta Gminy Czermin
z dnia 12 czerwca 2024r.

OGLOSZENIE O KONKURSIE

WOIT GMINY CZERMIN
OGEASZA KONKURS NA STANOWISKO
DYREKTORA ZESPOtU SZKOLNO — PRZEDSZKOLNEGO W CZERMINIE

Organ prowadzacy szkofe
Gmina Czermin, 39-304 Czermin 140.

Nazwa i adres szkoty, ktorej dotyczy konkurs

Zespdt Szkolno - Przedszkolny w Czerminie, 39-304 Czermin 454,

Wymagania wobec kandydatéw

Do konkursu moga przystapi¢ osoby, ktére spetniajg wymagania okreslone w Rozporzg-
dzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim
powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko
kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole
ponadpodstawowej oraz publicznej placéwee (tj. Dz.U. z 2023r. poz.2578) oraz
wymagania wynikajgce z Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia
2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola,
publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej
placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1428).

Wymagane dokumenty

Oferty 0séb przystepujacych do konkursu, zgodnie z § 1 ust. 2 pkt4 Rozporzadzenia
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na
stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowej, publiczne]
szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placoéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej
(t.j. Dz. U.z 2021 r. poz. 1428), powinny zawierac:

1) uzasadnienia przystapienia do konkursu oraz koncepcji funkcjonowania i rozwoju
Zespotu Szkolno — Przedszkolnego w Czerminie,
2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegodlnosci
informacje o:
a) stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela, albo
b) stazu pracy dydaktycznej —w przypadku nauczyciela akademickiego, albo
c) stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadku
osoby niebedacej nauczycielem,
3) oéwiadczenie zawierajace nastepujgce dane osobowe kandydata:
a) imie (imiona) i nazwisko,
b) date i miejsce urodzenia,
c) obywatelstwo,
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d) miejsce zamieszkania (adres do korespondencji),

4) poéwiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktdrym mowa w pkt 2:
éwiadectw pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu lub innych dokumentow
potwierdzajgcych okres zatrudnienia,

5) poéwiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tym dyplomu
ukoriczenia studiéw pierwszego stopnia, studiéw drugiego stopnia, jednolitych
studidow magisterskich lub $wiadectwa ukonczenia studiow podyplomowych,
7 zakresu zarzadzania albo $wiadectwa ukoriczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu
zarzgdzania o$wiata,

6) w przypadku cudzoziemca — poswiadczong przez kandydata za zgodnosc
z oryginatem kopie:

a) dokumentu potwierdzajgcego znajomosc¢ jezyka polskiego, o ktorym mowa
w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (t.j. Dz. U.z 2021 r. poz.
672), lub

b) dyplomu ukonczenia studidw pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia lub
jednolitych studiéw magisterskich, na kierunku filologia polska, lub

c) dokumentu potwierdzajagcego prawo do wykonywania zawodu tfumacza
przysiegtego jezyka polskiego,

7) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopig zaswiadczenia
lekarskiego o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na
stanowisku kierowniczym,

8) oéwiadczenie, 7e przeciwko kandydatowi nie toczy sig postgpowanie
o przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne,

9) oéwiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umysine
przestepstwo lub umysine przestgpstwo skarbowe,

10) oéwiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt4
ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny
finanséw publicznych (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 104),

11) o$wiadczenie o dopetnieniu obowigzku, o ktorym mowa w art. 7 ust. 1 i 3a ustawy
z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organow
bezpieczeristwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentow (t.j. Dz. U.
z 2023 r. poz. 342 ze zm. ) — w przypadku kandydata na dyrektora publicznej szkoty
urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972 r,,

12) poéwiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie aktu nadania
stopnia nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku nauczyciela,

13) poéwiadczong przez kandydata za zgodnosc z oryginatem kopig karty oceny pracy
lub oceny dorobku zawodowego — w przypadku nauczyciela i nauczyciela
akademickiego,

14) oéwiadczenia, ze kandydat nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng,
o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela
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(t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 984 ze zm. ), lub karg dyscyplinarng, o ktorej mowa w art.
276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce
(tj. Dz. U. z 2023 r. poz. 742 ze zm.), lub karg dyscyplinarng, o ktorej mowa w art.
140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym (t.j. Dz. U.
22017 r. poz. 2183, z pdin. zm.) — w przypadku nauczyciela inauczyciela
akademickiego,

15) oéwiadczenie, ze kandydat ma petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta
z petni praw publicznych,

16) oéwiadczenie, ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanie swoich danych
osobowych zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osoéb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdIne rozporzadzenie o ochronie danych —RODO)
w celach przeprowadzenia konkursu na dyrektora Zespotu Szkolno — Przedszkolnego
w Czerminie.

Uwaga!

Wszystkie dokumenty sporzqdzone osobiscie przez kandydata winny byc przez niego
wiasnorecznie podpisane i opatrzone datq sporzqdzenia. W przypadku kopii dokumentow
powinny one posiadac podpisang przez kandydata klauzule o tresci,, stwierdzam zgodnos¢
z oryginatem” oraz date ich skfadania. Na zqdanie organu prowadzqcego szkote publiczng
kandydat jest obowigzany przedstawic oryginaty dokumentow.

V. Informacja o sposobie i terminie sktadania ofert

1. Oferty zawierajace komplet dokumentow nalezy sktada¢ osobiscie lub droga pocztowa

2,
3.

w zamknietej kopercie z podanym na niej imieniem, nazwiskiem, adresem zwrotnym
i numerem telefonu kandydata oraz dopiskiem:

,Konkurs na stanowisko Dyrektora Zespotu Szkolno — Przedszkolnego w Czerminie”

w terminie do dnia 28 czerwca 2024 r. do godz. 16%° w Sekretariacie Urzedu Gminy
Czermin, 39-304 Czermin 140.

Oferty, ktére wplyng po uptywie wymienionego wyzej terminu nie bedg rozpatrywane.
Nie dopuszcza sie sktadania ofert w postaci elektronicznej.

VI. Informacja o sposobie powiadamiania kandydatéw, terminie i miejscu przeprowadzenia
postepowania konkursowego

1.

Konkurs na kandydata na stanowisko Dyrektora Zespotu Szkolno — Przedszkolnego
w Czerminie przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Wéjta Gminy Czermin.

O terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci zostang
powiadomieni indywidualnie w formie pisemnej lub telefonicznie, nie pdzniej niz 7 dni
przed terminem posiedzenia komisji konkursowe;j.

Na posiedzenie komisji konkursowej kandydat na dyrektora szkoly zgfasza sig
7 dokumentem tozsamosci, tj. dowodem osobistym lub paszportem.
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Klauzula informacyjna

o przetwarzaniu danych osobowych w ramach konkursu na stanowisko Dyrektora Zespotu

Szkolno — Przedszkolnego w Czerminie.

Realizujgc obowigzek wynikajacy z art. 13 ust. 1i 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)

2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne
rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. U. UE. L.z 2016 r. Nr 119, str. 1z pézn. zm.) — dalej: RODO, informuje, ze:

1.

2.
3

Administratorem Pani/Pana danych osobowych bedzie Wdjt Gminy Czermin (39-304 Czermin 140)

i Centrum Ustug Wspdlnych w Czerminie (adres: Czermin 454, 39-304 Czermin, tel. 17 774 03 08).

Inspektorem ochrony danych jest Pani Katarzyna Jakubiec, e-mail: inspektor@cbi24.pl.

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda w celu przeprowadzenia postgpowania konkursowego

i wylonienia kandydata na stanowisko Dyrektora Zespofu Szkolno — Przedszkolnego w Czerminie i moga

by¢ udostepnione:

= podmiotom uprawnionym do uzyskania danych na podstawie przepisow prawa,

= podmiotom, ktére przetwarzaja dane osobowe w imieniu Administratora na podstawie zawartej
z Administratorem umowy powierzenia przetwarzania danych osobowych.

Podstawa przetwarzania Pani/Pana danych osobowych bedzie art. 6 ust. 1 lit. c RODO, zgodnie z przepisami

prawa, ktore okreéla ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 737) oraz

rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na

stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoty

ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej (tj. Dz. U.z 2021 r. poz.

1428).

Podanie przez Panig/Pana danych osobowych wynikajacych z ww. przepisow jest niezbedne do

przeprowadzenia postgpowania konkursowego i wytonienia kandydata na stanowisko Dyrektora Zespotu

Szkolno — Przedszkolnego w Czerminie.

Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych bedzie komisja konkursowa powolana przez Wdjta Gminy

Czermin.

Pani/Pana dane osobowe nie beda przekazywane do parstw trzecich i organizacji miedzynarodowych, nie

beda przetwarzane w sposéb zautomatyzowany i nie bedg podlegaty profilowaniu.

Posiada Pani/Pan prawo do:

» 73dania od Administratora dostepu do swoich danych osobowych (zgodnie z art. 15 RODQ),

» sprostowania swoich danych (zgodnie z art. 16 RODO),

» usuniecia danych osobowych (w okolicznosciach zawartych w art. 17 RODO),

» ograniczenia przetwarzania danych osobowych (w przypadkach zawartych w art. 18 RODO),

" przenoszenia danych (w sytuacji okreslonej w art. 20 RODO),

» wniesienia sprzeciwu wobec takiego przetwarzania (art. 21 RODO jesli przetwarzanie danych
osobowych oparte jest na art. 6 ust. 1 lit. e lub f —RODO),

= whiesienia skargi do organu nadzorczego (Prezes Urzedu Ochrony Danych Osobowych ul. Stawki 2, 00-
193 Warszawa, tel. 22 860 70 86),

= cofniecia zgody na przetwarzanie danych osobowych (jesli przetwarzanie odbywa sie na takiej
podstawie) w dowolnym momencie bez wplywu na zgodno$c z prawem przetwarzania, ktorego
dokonano na podstawie zgody przed jej cofnigciem.

Administrator bedzie przetwarzat Pani/Pana dane osobowe przez okres niezbedny do przeprowadzenia

konkursu na stanowisko Dyrektora Zespotu Szkolno — Przedszkolnego w Czerminie lub do czasu cofniecia

zgody, a takze przez okres wymagany przepisami prawa w zakresie archiwizacji.
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